41F EDITION DES PRIX EXCELLENCE

CAHIER DE CANDIDATURE 2024-2025

CATEGORIE

ENTREPRISES ET
ENTREPREUNARIAT COLLECTIFS



IDENTIFICATION ET ACTIVITES DE L’ENTREPRISE

A. Identification de I’entreprise

Nom de I'entreprise tel que soumis au
Registraire des entreprises du Québec

Adresse compléte
Téléphone
Courriel

Site Internet

Nom du président ou de la présidente

Nom et titre de la personne responsable
du dossier de mise en candidature

Date d’entrée en activité de I'entreprise
(mois/année)

Date de fin d’exercice financier

B. Activités de I’entreprise

Décrivez brievement I'historique et la
mission de I'entreprise.

Décrivez brievement votre secteur
d’activité ainsi que la nature de vos
principaux produits et services.

2022 :
Indiquez le nombre d’employés
permanents et travaillant sur la Rive-Sud 2023 :
au cours de chacune des trois derniéres
années. 2024 :

PROMOTION DE VOTRE ENTREPRISE

Pour les besoins de la campagne promotionnelle des finalistes, veuillez inclure, a la page suivante, un court
texte (maximum 150 mots) qui met en valeur votre entreprise démontrant le caractére unique de celle-ci.

IMPORTANT

Prendre grand soin de la rédaction et de I'orthographe de ce texte, car c’est sur lui que sera fondé le
texte de promotion de votre candidature.

®



PROMOTION DE VOTRE ENTREPRISE

Présentation du document Pondération : 5 %
La clarté des renseignements et la qualité du francais.

RAPPEL

La section « Questions » du cahier de candidature doit étre limitée aux pages ci-dessous, soit
un maximum de huit (8) pages. Il est impératif de répondre a toutes les questions et de respecter
le nombre de mots maximal demandé par page.

Nous vous prions de bien vouloir formuler vos réponses de maniére concise et précise, afin de faciliter la
clarté et l'efficacité de I'examen de votre candidature. Votre capacité a aller a I'essentiel sera appréciée.

Vous pouvez joindre, en annexe, des documents, des photos ou des articles de journaux afin d’appuyer
votre candidature, pour un maximum de cing (5) pages supplémentaires.




QUESTIONS

Mission sociale Pondération : 30 %
Nombre de mots maximum par page : 500

Laraison d’étre d’une entreprise d’économie sociale repose sur sa mission sociale.

e Décrivez la raison sociale de votre entreprise et sa vision a long terme.

e Dans quelle mesure votre entreprise apporte-t-elle des solutions novatrices a des enjeux d’ordre
social, économique ou environnemental.



Mission sociale

Pondération : 30 %

Nombre de mots maximum par page : 500

Faites-nous part de vos objectifs et des grandes lignes de votre plan d’action avec quelques
exemples concrets qui vous permettent de vous démarquer ainsi que les
résultats. (amélioration de la qualité de vie des citoyens et citoyennes sur le territoire,
accessibilité accrue a certains produits ou services, création d’emplois rémunérés, intégration a

'emploi, etc.).



Mission sociale Pondération : 30 %
Nombre de mots maximum par page : 500

e Evaluez votre position dans votre marché et expliquez en quoi votre mission sociale
apporte une plus-value dans vos activités économiques et vous distingue dans votre secteur
d’activités (mis a part l'intégration au travail ou le regroupement collectif).



Volet marchand Pondération : 20 %

Nombre de mots maximum par page : 500
e Détaillez les principaux produits et services vendus par votre organisation (actuels ou
prévus).
e Deécrivez dans quelle mesure vos produits ou vos services répondent aux besoins
sociaux.



e Décrivez I'impact social généré par les activités marchandes de votre entreprise.




Viabilité Pondération : 20 %
Nombre de mots maximum par page : 500

La structure économique d’une entreprise d’économie sociale assure une redistribution des surplus.

e En quoi les produits et les services que vous offrez répondent-ils a un besoin au sein des
différents types de clientéle (institutionnelles, municipales, entreprises, grand public).

e Quel est le pourcentage de revenus autonomes provenant de la vente de biens et de services.



Viabilité Pondération : 20 %
Nombre de mots maximum par page : 500
¢ Dans quelle mesure redistribuez-vous vos surplus dans votre entreprise et dans la collectivité

que vous desservez (évolution des services en réponse aux besoins clients,
développement de I'entreprise, création d’emplois, amélioration des conditions de travail).



L’Excellence Pondération : 10 %
Nombre de mots maximum par page : 250

e Donnez-nous les raisons pour lesquelles votre entreprise mérite de remporter ce prix en
expliquant ce qui la rend unique en matiere d’économie sociale au sein de la communauté
d’affaires de la Rive-Sud.

® .



DATES A RETENIR

Lancement des Prix Excellence 30 octobre 2024
Lieu : Hotel Sandman, Longueull

Date limite pour le dép6t des candidatures 13 février 2025 a midi
Par courriel a : excellence@ccirs.gc.ca

Dévoilement des finalistes 18 mars 2025
Lieu : Théatre de la ville

Gala 29 mai 2025
Lieu : H6tel Mortagne

DEUX (2) FACONS D’ACHEMINER VOTRE CANDIDATURE

1. Par laposte ou en main propre a I’adresse ci-dessous :

Gala Excellence de la Rive-Sud

Chambre de commerce et d’industrie de la Rive-Sud
6000 boulevard de Rome, Suite 410

Brossard, QC J4Y 0B6

Veuillez indiquer sur ’enveloppe la catéqorie pour laquelle vous déposez votre candidature.

2. Par courriel a Padresse suivante :

Les dossiers doivent étre envoyeés a : excellence@ccirs.gc.ca.

La permanence de la Chambre vous enverra une confirmation de réception de votre dépdt de candidature.
Nous vous prions de bien vouloir nous contacter si vous ne la recevez pas.

Veuillez indiquer dans I'objet la catégorie pour laquelle vous déposez votre candidature.

NOTE IMPORTANTE

Veuillez utiliser une enveloppe ou transmettre un courriel par catégorie; maximum de cing (5) catégories.

®
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https://ccirs1.sharepoint.com/sites/CCCIRS-Files/EVENEMENTS/Activites/Activites_2024-2025/00-%20Prix%20Excellence/Candidatures/Cahiers%20de%20candidatures/excellence@ccirs.qc.ca
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